
 
Додаток  

               до рішення Трускавецької міської ради 
 від 18.12.2024 р.№ 4194 

 

ПРОГРАМА 
соціальної підтримки мешканців Трускавецької міської територіальної 

громади, які підписали контракт для проходження військової служби у 
Збройних Силах України та інших військових формуваннях  

на 2025 рік 
 

1. Загальні положення 
Програма соціальної підтримки мешканців Трускавецької міської 

територіальної громади, які підписали контракт для проходження військової 
служби у Збройних Силах України та інших військових формуваннях на 2025 рік 
(надалі - Програма) – це комплекс заходів, що здійснюються на місцевому рівні з 
метою піднесення престижу військової служби за контрактом, фінансової та 
соціальної підтримки мешканців/мешканок Трускавецької міської територіальної 
громади, які прийняті на військову службу у 2024 та 2025 роках за контрактом на 
строк не менше трьох років відповідно до Закону України „Про військовий 
обов’язок та військову службу”.  

 
2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 

Забезпечення додаткових до встановлених законодавством гарантій, щодо 
соціального захисту мешканців/мешканок Трускавецької міської територіальної 
громади, які прийняті на військову службу у 2024 та 2025 роках за контрактом на 
строк не менше трьох років. 

 
3. Визначення мети Програми 

Метою даної Програми є матеріальне заохочення мешканців/мешканок 
Трускавецької міської територіальної громади, які прийняті на військову службу у 
2024 та 2025 роках за контрактом на строк не менше трьох років. 

    Для ширшого залучення на військову службу за контрактом Програмою  
передбачається встановлення додаткових соціальних гарантій, зокрема, надання 
одноразової допомоги у розмірі 20, 0 тис. грн. особам, які прийняті на військову 
службу у 2024 та 2025 роках за контрактом на строк не менше трьох років у 
порядку, передбаченому статтями 19, 20 Закону України  „Про військовий 
обов’язок та військову службу”. 

 Завданням Програми є піднесення престижу військової служби за контрактом 
у Збройних силах України та інших військових формуваннях. 



 
4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та 

джерел фінансування, строки виконання Програми 
 

Виконання Програми досягається шляхом виплати одноразової грошової 
допомоги кожному жителю/кожній жительці Трускавецької міської територіальної 
громади, які прийняті на військову службу у 2024 та 2025 роках за контрактом на 
строк не менше трьох років у порядку, передбаченому статтями 19, 20 Закону 
України  „Про військовий обов’язок та військову службу”. 

Фінансування Програми здійснюється за рахунок видатків загального фонду 
бюджету Трускавецької міської територіальної громади, передбачених на 2025 рік 
відповідно до ресурсного забезпечення (Додаток №2 до Програми),  що додається. 

 
5. Визначення розміру одноразової грошової допомоги та порядку її 

надання                                
          Розмір одноразової грошової допомоги мешканцям/мешканкам 
Трускавецької міської територіальної громади, які підписали у 2024 та 2025 роках 
контрактом на проходження військової служби на строк не менше трьох років 
визначити в сумі  20 000 ( двадцять тисяч) гривень. 

Одноразова допомога мешканцям/мешканкам Трускавецької міської 
територіальної громади, прийнятим на військову службу у 2024 та 2025 роках за 
контрактом на строк не менше трьох років відповідно до Закону України „Про 
військовий обов’язок та військову службу”, надається на підставі поданих до 
виконавчого комітету Трускавецької міської ради таких документів: 

1.Заяви про надання одноразової допомоги на ім’я міського голови. 
          2.Копії документа, який підтверджує прийняття на військову службу у 2024 
та 2025 роках за контрактом на строк не менше трьох років. 

  3.Копії реєстраційного номера облікової картки платника податків, копії 
сторінок паспорта - для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання 
відмовилися від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника 
податків і мають відмітку у паспорті.   

   4.Копії паспорта громадянина України; 
    5.Документа про реєстрацію місця проживання (перебування), у разі 

необхідності - акт про фактичне місце проживання, довідка про взяття внутрішньо 
переміщеної особи на облік; 

    6. Реквізитів особового банківського рахунку. 
    7. Інших документів, залежно від обставин, що склалися. 
    На підставі поданих документів управління праці та соціального захисту 

населення Трускавецької міської ради готує проект розпорядження міського голови 



про виплату одноразової допомоги мешканцям/мешканкам Трускавецької міської 
територіальної громади, прийнятим у 2024 та 2025 роках на військову службу за 
контрактом на строк не менше трьох років відповідно до Закону України „Про 
військовий обов’язок та військову службу”. Виплата одноразової допомоги у 
розмірі 20, 0 тис. грн. проводиться управлінням праці та соціального захисту 
населення Трускавецької міської ради на особовий банківський рахунок заявника.  

 
6.  Перелік завдань і заходів Програми та результативні показники: 

- матеріальне стимулювання кандидатів на військову службу за контрактом - 
мешканців/мешканок Трускавецької міської територіальної громади у Збройні сили 
України шляхом виплати одноразової матеріальної допомоги; 

- створення позитивної динаміки росту кількості подачі заяв кандидатами  
для проходження військової служби за контрактом у Збройних силах України та 
інших військових формуваннях. 

Завдання, заходи та результативні показники Програми, виконання яких дасть 
змогу досягти реалізації мети Програми наведено в додатку 3 до Програми.   

В результаті реалізації Програми очікується збільшення кількості осіб, які 
бажають вступити на військову службу за контрактом відповідно до Закону 
України  „Про військовий обов’язок та військову службу”, зростання престижу 
військової служби, посилення соціального захисту мешканців/мешканок 
Трускавецької міської територіальної громади, прийнятих на військову службу за 
контрактом. 

                                        
7. Координація та контроль за ходом виконання програми 

Виконання Програми забезпечується управлінням праці та соціального захисту 
населення Трускавецької міської ради за рахунок коштів міського бюджету з 
урахуванням його можливостей у бюджетному році в межах асигнувань, 
передбачених на соціальний захист. 

Управління праці та соціального захисту населення, щоквартально, до 25 числа 
наступного місяця після звітного періоду надає до  фінансового управління міської 
ради звіт про стан виконання заходів Програми. 

Контроль за станом реалізації Програми здійснює  постійна комісія міської 
ради з питань гуманітарної політики… 

 
 
Секретар міської ради                                                        Наталія ПОНОМАРЕНКО 

 

 
 



Додаток 1 до Програми 

 
Паспорт  

(загальна характеристика програми) 
 

Програми соціальної підтримки 
мешканців Трускавецької міської територіальної громади, 

які підписали контракт для проходження військової служби 
у Збройних Силах України та інших військових формуваннях на 2025 рік 

 
1. Ініціатор розроблення програми   
      Управління праці та соціального захисту населення Трускавецької міської ради 
 
2. Розробник програми 
      Управління праці та соціального захисту населення Трускавецької міської ради 
 
3. Співрозробники програми 

Виконавчий комітет Трускавецької міської ради 
 
4. Відповідальний виконавець програми 
      Управління праці та соціального захисту населення Трускавецької міської ради 
 
 
5. Учасники програми 
Виконавчий комітет Трускавецької міської ради, управління праці та соціального захисту 
населення Трускавецької міської ради 
 
6. Термін реалізації програми:  2025 рік 

 
                  

7. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього 900,00 грн. 
у тому числі: 

7.1. Коштів міського бюджету – 900,00  тис.грн. 
7.2. Коштів інших джерел (вказати) -  0  тис. грн  

 
 

Відповідальні виконавці програми 
 
 
Начальник управління праці та  
соціального захисту населення                                                 Віра ІЛЬНИЦЬКА 
                                                                                 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
Додаток 2 До Програми 

 
 
 

Ресурсне забезпечення 
Програми соціальної підтримки 

мешканців Трускавецької міської територіальної громади, 
які підписали контракт для проходження військової служби 

у Збройних Силах України та інших військових формуваннях на 2025 рік 
 
 

Обсяг коштів, які пропонується залучити на 
виконання програми, тис. грн. 

 
2025 рік 

 
Усього витрат на виконання 

програми 

Усього, 900,00 900,00 
у тому числі   
місцевий бюджет 900,00 900,00 
кошти інших джерел**   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           Секретар міської ради         Наталя ПОНОМАРЕНКО 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Додаток 3 

до Програми 

 
Перелік завдань, заходів та показників Програми соціальної підтримки мешканців  

Трускавецької міської територіальної громади, які підписали контракт для проходження військової служби у Збройних 
Силах України та інших військових формуваннях на 2025 рік 

 (назва програми)  

№ 
з/п Назва завдання  Перелік заходів  

Показники 
виконання 

заходу, 
один. виміру  

Виконавець 
заходу, 

показника 

Фінансування  
Очікуваний 
результат Джерела

*  
Обсяги, 
тис грн. 

2025рік** 
1. Завдання 1 

Забезпечення додаткових 
до встановлених 
законодавством гарантій, 
щодо соціального захисту 
мешканців/мешканок 
Трускавецької міської 
територіальної громади, які 
прийняті у 2024 та 2025 
роках на військову службу 
за контрактом на строк не 
менше трьох років 
 

Захід 1 
Надання одноразової 
грошової допомоги 
мешканцям Трускавецької 
міської територіальної 
громади, які прийняті у 
2024 та 2025 роках на 
військову службу за 
контрактом на строк не 
менше трьох років у 
порядку, передбаченому 
статтями 19, 20 Закону 
України  „Про військовий 
обов’язок та військову 
службу” 

затрат , обсяг 
фінансових 
ресурсів, тис грн. 
 

Упраавління 
праці та 
соціального 
захисту 
населення 
Трускавецької 
міської ради 

Кошти 
міського 
бюджету 

900,0 Соціальна  та 
матеріальна підтримка 
мешканців 
Трускавецької міської 
територіальної 
громади, які прийняті 
у 2024 та 2025 роках 
на військову службу 
за контрактом на 
строк не менше трьох 
років, зростання 
престижу військової 
служби 

продукту ,  
чисельність 
одержувачів 
допомоги, осіб 
 

45 

Ефективності, 
розмір допомоги, 
тис грн 

20,0 

Якості,  відсоток 
забезпечення,, % 

100 

Усього на етап або на програму:   900,0  
 

Головний  розпорядник коштів _____________________                                            Віра ІЛЬНИЦЬКА  
                                                                             (підпис) \ 
Відповідальний  
виконавець програми   _____________________    Віра ІЛЬНИЦЬКА  
        (підпис)    

 


